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Lehrgang zum zertifizierten Corporate

Sustainability &
ESG Manager

Osterreichs erster 360 Grad Blended Learning Lehrgang fiir
Fahrungskrafte aus dem Bereich Corporate Sustainability sowie
verantwortliche Mitarbeiter:innen aus den Fachabteilungen.

Blended Learning mit 3 Prasenztagen & 9 Webinaren
on Demand, und 1 Live Q&A Sessions

und mit mehr als 20 Expertiinnen
Limitiert auf

25 Platze

Buchen Sie gleich und
sichern Sie sich
lhren Platz!

Katharina Schénauer  Eva-Maria Ségur-
KPMG Cabanac
Baker McKenzie
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Mark van Loon Martin Reichetseder Peter Bartsch
Wienerberger TGW Lenzing




Von Sustainability Expert:innen
fur Sustainability Expert:innen

AUFBAU

e Unser Konzept: 15 Prdsenzmodule in 3 Tagen |
9 on Demand Webinare | 1 Live Q&As mit den
Vortragenden der
On Demand Sessions,

e Erhalten Sie ein fundiertes und umfassendes
Verstdndnis, wie Sie die Corporate Sustainability
Management-Systeme und die rechtlichen
Herausforderungen bei der Planung und
Umsetzung der ESG Strategie professionell
implementieren und managen.

e ,State of the Art" Fachwissen wird anhand von
konkreten Praxisbeispielen vermittelt. Der Fokus
liegt in der Umsetzung der rechtlichen
Anforderungen sowie der Implementierung und
Operationalisierung der Sustainability Strategie
im Unternehmen.

e Von der Geschdaftsmodellentwicklung bis hin zur
Operationalisierung und der Umsetzung der EU
- Taxonomie & kommender Richtlinien werden
relevante Soft Skills und rechtliche
Querschnittsmaterien praxisnah abgedeckt.

e Die 360 Grad Ausbildung im Fokus: Interaktion,
Diskussionen und Erfahrungsaustausch sind
integrale Bestandteile des Lehrgangs und
fordern einen optimalen Lerneffekt und
Praxistransfer.

Nach Beendigung des Lehrgangs und erfolgreichem
Absolvieren der virtuellen Sessions erhalten Sie
nach der Prifung lhr Zertifikat von Austrian

ZIELGRUPPE

Geschdaftsflhrer:iinnen

CFOs, COOs

Unternehmensjurist:iinnen, die eine Spezia-
lisierung und Vertiefung ihrer ESG Expertise
suchen

Sustainability Manager, die ihr strategisches
Wissen und die rechtlichen Herausforderun-
gen vertiefen wollen
Strategieverantwortliche in Unternehmen,
die die ESG Roadmap definieren
Rechtsanwaltinnen und
Rechtsanwaltsanwdrter:iinnen

Governance Verantwortliche

Marketing & Kommunikations Manager

Herzlich willkommen zum Lehrgang

Von Sustainability Expert:iinnen fur Sustainability Expert:iinnen
ist das Motto.

Klimaschutz ist die zentrale Aufgabe unserer Zeit. Doch die
grof3e Frage ist, wie Wirtschaft und Umwelt zusammengehen,
wie man die Wirtschaft sogar nutzen kann, um die Klimakata-
strophe zu verhindern.

Der Praxis-Lehrgang zum/zur Sustainability/ESG Manager ist
das erste 360 Grad Ausbildungsprogramm fur Fihrungskrafte
und zuklnftige Expert:innen im Bereich Corporate
Sustainability.

Der neue Blended Learning Lehrgang vermittelt Ihnen als
Nachhaltigkeitsverantwortlichen, sowie Spezialistinnen in

den Fachabteilungen, ein umfassendes und praxisrelevantes
Know-How. Der ganzheitliche Ansatz erstreckt sich von regu-
latorischen Fragen (EU - Taxonomie, anstehendes Lieferketten-
gesetz) bis hin zur Strategie-Umsetzung und einem profunden
Know-How, wie ESG in HR, Marketing, Governance gelebt

und verankert wird. Der Lehrgang gibt den Teilnehmer:innen
die Tools zur effektiven, nachvollziehbaren, strategischen und
rechtlichen Verankerung einer ESG Strategie im Unternehmen.

Wir freuen uns Uber |hr Interesse und darauf, Sie beim
Lehrgang zu begrifRen!

(p
Nl

Katharina Schénauer Eva-Maria Ségur-Carbanac Moritz Mirascija
KPMG Baker McKenzie Gastgeber




Lehrgang Sustainability / ESG Manager
Prasenztage

HIGHLIGHTS

e 20+ Expertiinnen aus Wirtschaft, Beratung
und Recht

e Dauer: 3 Tage
plus 9 virtuelle on Demand Sessions
+ 1 Live Q&A Sessions

e Start: 26. Februar 2024, Wien

e Limitiert auf 25 Teilnehmer:innen

e Use Cases im Fokus

ZIELSETZUNG

1. Sie kennen die regulatorischen Grundlagen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung in Osterreich sowie aktuelle
diesbezlgliche Entwicklungen

2. Sie kennen die relevantesten Aspekte erfolgreicher Umsetzung von
ESG im Unternehmen

3. Sie sind in der Lage, ESG-Strategien zu entwickeln, zu
implementieren sowie Ziele zu definieren

4. Sie konnen MaBnahmen im Rahmen der EU Taxonomie im
Unternehmen verankern

5. Sie kennen die wichtigsten Kriterien zur Identifizierung
aussagekraftiger ESG-Leistungskennzahlen

6. Sie kennen die relevantesten Aspekte eines vollumfdnglichen ESG-
Stakeholdermanagements

7. Sie kénnen Greenwashing erkennen und vermeiden

8. Sie kennen die wichtigsten Parameter fir das Sustainability
Reporting und sind in beratender Funktion fur die Fachabteilungen

9. Sie kennen die Herausforderungen in der Gestaltung einer ESG-
gerechten Lieferkette

10 Sie haben Kenntnis von ESG in Finanzierung und M&A-
Transaktionen

11. Sie kennen relevante ESG IT-Steuerungssysteme

12. Sie sind als Stabsstelle in beratender Funktion mit allen Business
Units im Austausch

13. Sie wissen, wie eine optimale ESG-Organisationsstruktur
aufzusetzen ist

Baker
McKenzie. M



Lehrgang Sustainability / ESG Manager
Prasenztage

1. Tag, 23. September 2024

9.00

10.30

11.00

13.00

14.00

15.30

16.45

17.15

18.00

AUFBAU UND KEY-LEARNINGS AUS DEM
LEHRGANG & INTRO - MEET & GREET MIT
DER FACHLICHEN LEITUNG UND DEN
TEILNEHMER:INNEN

e Wo stehen Sie aktuell in der ESG Transforma-
tion?

e Welche Herausforderungen beschdftigen Sie
aktuell?

Katharina Schénauer, KPMG

Pause

EINFUHRUNG | NACHHALTIGKEIT & ESG
Europ. Rahmen / The big picture & ESGeht -

e Warum Nachhaltigkeit zu einem wichtigen
Faktor im Unternehmen wird

Katharina Schoénauer, KPMG

Mittagspause

STRATEGIE
ESG-Strategie

e Wesentlichkeitsanalyse

e Strategische Leitplanken

e Ambitionsniveau

Sophie Hilbert und Jochen Trommer, KPMG

STRATEGIE

Praxisbeispiele: Strategie-Entwicklung

e Von der Themensammlung zur integrierten ESG-
Strategie

Mark van Loon, Wienerberger

Pause

STRATEGIE
Open Space: Prasentation Praxistibung und Aus-
gangslage im Unternehmen

Jochen Trommer, KPMG

Ende des 1. Tages & Get Together

2. Tag, 24. September 2024

9.00

10.30

11.00

12.30

13.30

15.00

15.30

16.30

17.30

KENNZAHLEN & ZIELE INKL. AUTOMATISIERUNG (IT
SYSTEME)
ESG Umsetzung in der Praxis

e Governance und Steuerung

e Von der KPI Definition der Organisationsstruktur
ins ERP

Sophie Hilbert und Dominik Ladich, KPMG

Pause

KENNZAHLEN & ZIELE INKL. AUTOMATISIERUNG (IT
SYSTEME)

ESG Umsetzung in der Praxis: Teil 2

Moritz Léw, Robin Mirzabegi und Lisa Stogerer,
KPMG

Mittagspause

REPORTING
ESG Reporting-Standards

¢ Financial versus Non-Financial

¢ New Corporate Sustainability Reporting Direc-
tive

e GRI, EFRAG, ISSB

e Audit Vorbereitung und Prifung

Sophie Hilbert und Nicole Wosak, KPMG

Pause

KENNZAHLEN & ZIELE
Praxisbeispiel - ESG Umsetzung:
e Standards/ Rolle und Umfang
e  Einbindung und Kennzahlen
Peter Bartsch, Lenzing AG

ESG-RISIKOMANAGEMENT & INTERNES
KONTROLLSYSTEM

ESG Risiko-Assessment
Johannes Vana und Christian Sikora, KPMG

Ende des 2. Tages



Lehrgang Sustainability / ESG Manager
Prasenztage

3. Tag, 25. September 2024

9.00

10.00

10.30

11.00

11.45

RECHT
Der europdische Griine Deal - ein regulatorischer
Tsunami

e Rolle der EU - Gesetze & Verordnungen

e Fit for 55 Paket

e EU Taxonomie & CSRD

e Sektor Legislation und der Impact auf Unterne-
hmen

Eva-Maria Ségur-Cabanac, Baker McKenzie

Pause

IMPLEMENTIERUNG
Energy Transition / Energie- und
Rohstoffversorgung

e Vom EU Green Deal hin zum europdischen
Klimagesetz

o Reform der Erneubare-Energie-Richtlinie

e Reform des EU Emissions Trading Systems (ETS)

e Checkliste Energy Transition - Welche Handlun-
gen sollten nun gesetzt werden?

Nina Lenhard, Baker McKenzie

IMPLEMENTIERUNG
ESG und Arbeitsrecht: Das kommt auf
Unternehmen zu

e Kriterien der soziale Verantwortung gegenlber
Arbeitnehmer:innen
- Inklusion, Chancengleichheit und Diversitat
- Equal Pay und Anreizsystme
- Vereinbarkeit Beruf und Familie
e Umsetzung sozialer Benefits
o Diversitatsdaten und Mitbestimmungsrechte
Andrea Haiden, Baker McKenzie

IMPLEMENTIERUNG

ESG in der Wertschopfungskette Teil I: Sustain-
able Governance und Lieferkettensorgfalspflich-
tengesetz

e Game Changer Corporate Sustainability Due
Diligence Directive (CSDDD)

e Sorgfaltspflichten - 6 MaBnahmen zu nachhalti-
gem Unternehmensverhalten und zu verantwor-
tungsvoller Unternehmensfihrung

e Climate Transition Plan

e Nachhaltigkeit wird zur Chefsache

e Herausforderungen Lieferkettengesetz - ein
Blick nach Deutschland

Eva-Maria Ségur-Cabanac, Baker McKenzie

13.30

14.30

15.30

16.30

17.00

18.00

18.15

Mittagspause

IMPLEMENTIERUNG

ESG in der Wertschopfungskette Teil Il: Ein Praxis

Beispiel

e Checkliste Wertschépfungskette - Wie mache
ich meine Wertschopfungskette ESG-fit?

Eva-Maria Ségur-Cabanac, Baker McKenzie

Martin Reichetseder, TGW

FINANCE
Sustainable Finance

e Was sind eigentlich Green Loans und Green
Bonds?

e Der EU Green Bonds Standards (EUGBS) - Ein
Uberblick

¢ Die Offenlegungsverordnung (SFDR) - Konkreter
Handlungsbedarf

e SFDR und die Verzahnung mit der Taxonomie
Verordnung

o Checkliste Sustainable Finance - ESG in der
Finanzierung und die Folgen

Robert Wippel, Baker McKenzie

Pause

GREENWASHING
ESG Litigation und Greenwashing

« ESG Litigation - Ein Uberblick

o Definition & rechtlicher Rahmen - Greenwashing
- Was gilt es zu beachten ?

Eva-Maria Ségur-Cabanac und Martina Grama,

Baker McKenzie

NEXT STEPS - IHR WEG ZUM ZERTIFIKAT

Virtuelle Units, Live Q&A Sessions, Priifung
Moritz Mirascija, Business Circle

Ende des 3. Tages & Get Together



Lehrgang Sustainability / ESG Manager

Virtuelle Sessions / On Demand Webinare
& Q&As

Ihre Virtuellen Sessions Ihre Virtuellen Sessions

On Demand Webinar 1 On Demand Webinar 2
Nachhaltigkeitsrisiken auf Unternehmensebene Dekarbonisierungsbeispiele -
Elizabeth Loffler und Harald Stangl, KPMG Berechnung und Umsetzung (SBT)
Marina Luggauer und Elizabeth Loéffler, KPMG
On Demand Webinar 3 On Demand Webinar 4
ESG in der Immobilienwirtschaft Green Finance
Manuel Fegerl und Christoph Fida, KPMG Tim Schabert und Thomas Gaber, KPMG
On Demand Webinar 5 On Demand Webinar 6
ESG und neue Mitarbeiter:innen-Bedlirfnisse abdecken ESG Ratings richtig nutzen und deuten
Thomas Schmutzer und Anna Rieckh, KPMG Marina Luggauer und Victor Purtscher, KPMG
On Demand Webinar 7 On Demand Webinar 8
Steuern, Forderungen & ESG EU- Taxonomie Reporting
Andreas Helnwein und Andrea Prambéck, KPMG Marina Luggauer, KPMG
On Demand Webinar 9 NEU - Live Q&A Session - TPA
ESG Kommunikation - Greenwashing vermeiden Strategische Herausforderungen

Andrea Heistinger, Gugler Team KPMG

b e haltery




Impulsgeber:innen

Dr. Peter Bartsch absolvierte sein
Chemiestudium an der Universitat
Stuttgart und promovierte am Institut far
Textil- und Faserchemie. Er ist seit 1995
bei der Lenzing AG tatig. Seine Tatigkeit
umfasst Projekte in der Faserforschung
sowie |leitende Funktionen in der Anwen-
dungstechnik Textil, der Produktentwick-
lung textiler Applikationen sowie in den
Bereichen Marketing Bekleidung und
Consumer Products. Er leitete ab 2015 bis
Ende 2021 den Bereich Corporate
Sustainability der Lenzing Gruppe und ist
seit Beginn 2022 als Senior Advisor
Sustainability fur die Lenzing téatig.

Manuel Fegerl, MSc ist Manager Advisory
bei KPMG.

Dr. Christoph Fida, MSc, MRICS ist
Partner bei KPMG Deal Advisory.

Mag. Dr. Thomas Gaber ist Partner,
Advisory, Risk Consulting (Financial
Services) bei KPMG.

Dr. Werner Gedlicka ist Direktor bei
KPMG.

Dr. Martina Grama ist Rechtswanwdltin
bei Baker McKenzie Rechtsanwadlte, Wien.

<

RA Mag. Andrea Haiden ist Senior
Associate und Teil der Wiener Arbeits-
rechtspraxisgruppe und engagiert sich im
Wiener ID&E Kommittee bei Baker
McKenzie. Sie hat Uber neun Jahre
Erfahrung im Arbeitsrecht.

WP / StB Mag. Andreas Helnwein ist
Partner bei KPMG.

Sophie Hilbert ist Associate fur Sustaina-
bility Services bei KPMG.

Mag. Dominik Ladich ist Senior Manager
bei KPMG.

RA Mag. Nina Lenhard ist Senior Associ-
ate und Mitglied der Wiener Praxisgruppe
Kartell- und Wettbewerbsrecht, wie Teil
des Wiener Energy Transition Teams bei
Baker McKenzie. Sie berdt internationale
und nationale Mandanten in allen Aspek-
ten des Osterreichischen und EU-Kartell-
und Wettbewerbsrechts.

Elizabeth Loffler, BA, MSc ist Senior
Associate Advisory KPMG.



Impulsgeber:innen

Moritz Low begleitet als Manager bei
KPMG Data & Analytics Projekte in den
Bereichen Modern Data Platform, Data
Engineering & Science, Al und Cloud
Implementation. In seinen mehr als funf
Jahren Erfahrung unterstttzt er zahlreiche
Kunden in der Technologiebranche, im
fertigenden Bereich sowie im &ffentlichen
Gesundheitsbereich. Weiters forciert er
die Entwicklung von ESG Lésungsdesigns
Reportingarchitekturen mit dem Fokus auf
den Microsoft-Stack.

Dipl.-Ing. Marina Luggauer, MSc ist
Assistant Manager bei KPMG.

Dr. Jirgen Mellitzer ist Partner und Head
of Management Consulting bei KPMG.

Robin Mirzabegi ist Senior Associate im
SAP-Team bei KPMG. Seine Expertise liegt
in der Implementierung von SAP Sustain-
ability Tools.

Dr. Andrea Prambéck

ist Director fur Forderberatung/Projekt-
strukturierungen Advisory, Financial
Management bei KPMG.

StB Dr. Victor Purtscher ist Partner in der
Deal Advisory bei KPMG.

Mag. Martin Reichetseder ist Leiter der
Rechtsabteilung und Group Compliance
Officer bei der TGW Logistics Group
GmbH. Zudem ist er Geschdaftsfuhrer der
fobi solutions GmbH, einem oberdsterrei-
chischem Softwareunternehmen mit
Fokus auf Digitalisierung von Compliance-
Prozessen.

Anna Rieckh, MSc ist Senior Associate bei
KPMG.

Dr. Tim Schabert ist Partner Financial
Services Advisory bei KPMG.

Mag. Thomas Schmutzer ist CMC
Partner, Advisory, Customer & Operations
bei KPMG.

Mag. DI Katharina Schénauer ist Senior
Manager und Leitung Team Sustainability
Services bei KPMG.

Mag. Edmund Schuster, LL.M. ist
Special Advisor im M&A Bereich bei Baker
McKenzie Rechtsanwdlte, Wien.

RA Dr. Eva-Maria Ségur-Cabanac, LL.M.
leitet das Kapitalmarktrechtsteam und ist
Mitglied des Baker McKenzie Steering
Committee Capital Markets fur die EMEA
Region sowie der globalen Baker McKen-
zie Fokusgruppe Sustainable Finance /
Green Debt.

WP/StB Mag. Christian Sikora ist Partner
und Geschdftsfuhrer bei KPMG. Die
Schwerpunkte seiner Tatigkeiten liegen im
Bereich Digital Audit and Assurance
sowie der Digitalisierung des Rechnungs-
wesens. Er ist Vortragender unter ande-
rem an der Universitat Wien und an der
FH Wien.



Impulsgeber:innen

Mark van Loon ist Senior Vice President
Sustainability & Innovation at Wienerber-

Dr. Harald Stangl ist Director Corporate
Risk Services bei KPMG.

S & ger AG.

=

. Lisa Stégerer ist seit finf Jahren fur KPMG Johannes Vana ist Senior Associate far
tdtig und beschaftigt sich primér damit, Sustainability Services bei KPMG.
. wie Unternehmen noch resilienter werden
kénnen. Dabei verfolgt sie vor allem zwei
Standbeine — immer mit dem Thema

Governance, Risk und Compliance im

die Cybersicherheit, andererseits die RA Dr. Robert.WippeI ist Coﬂunsel b_ei
Resilienz im Umgang mit der Klimakrise . Baker McKenzie Rechtsanwailte, Wien.
und ihren Auswirkungen insbesondere im :

Blick: Einerseits die Resilienz in Bezug auf
Kontext der IT.

<

Mag. Dr. Gabriela Maria Straka ist
Mitglied des Management Boards und
Director Corporate Affairs & CSR der
BRAU UNION OSTERREICH AG.

Nicole Wosak, MSc (WU) ist seit 2016 bei
KPMG tatig und seit Janner 2024 Wirt-
schaftspruferin. Ihre Tatigkeitsschwer-
punkte liegen in der nationalen (UGB) und
internationalen (IFRS) Rechnungslegung
sowie der Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung und in diesen Bereichen ist sie
Fachautorin und Vortragende.

Jochen Trommer ist Director of Advisory
bei KMPG. In seiner Funktion als Director
Circular Economy im Management
Consulting liegt sein Schwerpunkt
insbesondere in der Entwicklung und
Umsetzung von Geschdftsmodellen und
-Prozessen mit kreislaufwirtschaftlichen
Ansatzen.

Dr. Christine Wirfel ist Group Advisor
Responsible Banking bei RBI AG.




lhre individuellen Optionen
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3 Prasenztage EUR 2.390
KOMBI-
9 virtuellen -Units & BUCHUNG

1 Live Q&A Sessions
EUR 1.590 Konferenz

3 Prasenztage & 9 virtuelle Units & 1 Live Q&A Sessions

EUR 3.490
EUR 690

3 Prasenztage & 9 virtuelle Units & 1 Live Q&A Sessions plus
Austrians Standards Zertifikat
EUR 3.990




Veranstaltungstipps

Renewables meet Industry Exchange
Energiemanagement in Industrie und

Wirtschaft
Konferenz | 20. Juni 2024, Wien

Wie Sie nachhaltiger agieren, die Umweltbela-
stung verringern und lhre Wettbewerbsfdahigkeit
starken.

5. Austrian Sustainability Summit
Konferenz | 27./28. Mdrz 2025, Wien

Der Austrian Sustainability Summit zeigt die Green
Transformation Roadmap der dsterreichischen
Unternehmenslandschaft auf.

businesscircle.at/nachhaltigkeit

Jetzt anmelden &

rechtzeitig lhren

Teilnahmeplatz

sichern!

BUSINESS

circle

Anmeldung

businesscircle.at/esglehrgang360

anmeldung@businesscircle.at

Haben Sie Fragen? Rufen Sie mich an!

Julia Capari, Organisation
T +43 1/522 58 20-14
capari@businesscircle.at

Teilnahmegebiihr (zzgl. 20% MwSt.)
Lehrgang zum / zur zertifizierten Corporate Sustainability &
ESG Manager:in
Ganzer Lehrgang EUR 3.990
Alle Prasenztage ohne virtuelle Live Sessions

EUR 2.390
Alle Virtuellen Units on Demand inklusive Live Webinar und
Live Q&A Sessions

EUR 1.590
Optional: ,Nachhaltigkeit tiberall” (1 Tag)
Preis gilt nur bei bereits gebuchtem Paket

EUR 590

Friihbucherbonus

Worauf warten?

Lehrgang: EUR 300 Rabatt bei Buchung & Zahlung bis
2 Monate und EUR 100 Rabatt bis 1 Monat vor dem Lehrgang.

Sie kénnen den Frihbucherbonus bei Zahlung in Abzug bringen.

Leistungen
Vortragsdokumentation und volle Verpflegung

Veranstaltungsort

Die Veranstaltungsorte in Wien werden
rechtzeitig bekannt gegeben.

Veranstalter
Business Circle Management FortbildungsGmbH
Kirchengasse 1, 1070 Wien, T: +43 1 522 58 20, Fax-DW: 18



