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Nachhaltigkeitsberichterstattung
Wie funktioniert sie? Wo sind die grof3ten Herausforderungen?
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ESG-Risiken und deren Management
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Herzlich willkommen
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JAHRE
BUSINESS CIRCLE

Sehr geehrte Damen und Herren, geschdtzte RECON Community!

Wie gewohnt bietet die RECON ganz aktuelle Informationen
im Rechnungswesen und Controlling und greift viele Spezial-
und Schnittstellenthemen auf. Besonders aktuell ist die
kommende Nachhaltigkeitsberichterstattung, die auch
Auswirkungen auf die Finanzberichterstattung sowie die
Finanzorganisation und die geforderten Kompetenzen hat.

Vor Kurzem wurde das erste Set der European Sustainability
Reporting Standards (ESRS) endgultig beschlossen. Es
enthdlt schlanke 1.134 Datenpunkte, die abhdngig von ihrer
Wesentlichkeit von Unternehmen angegeben werden
mussen. Unternehmen, die bisher schon nichtfinanzielle
Erklarungen oder Berichte erstellen mussten, missen die
ESRS bereits ab heuer anwenden. 2025 folgen alle grof3en
Kapitalgesellschaften. Die Auswirkungen auf Geschafts-
modelle und Governance sind gravierend: Unternehmen
mussen ihre Systeme und interne Prozesse dafur einrichten
oder anpassen. Sie missen auch Informationen Uber die
gesamte vor- und nachgelagerte Lieferketten angeben, vor

allem zu Klimarisiken und sozialen Belangen. Dies fuhrt dazu,

dass auch Unternehmen, die selbst nicht von der
Nachhaltigkeitsberichterstattung betroffen sind, damit in
BerUhrung kommen, wenn Unternehmen in ihrer Lieferkette
solchen Informationen fordern.

Auf der RECON befassen wir uns intensiv mit Anforderungen
der Nachhaltigkeitsberichterstattung sowohl inhaltlicher als
auch organisatorischer Natur, wie Wesentlichkeitsanalyse,
Klimaziele und -risiken, KPIs, Datenqualitdt, Umsetzung in
internen Berichtssystemen und Prifung von Nachhaltigkeits-

berichten und Auswirkungen auf die Finanzberichterstattung.

Der Treffpunkt fur ...

Entscheider:innen, Manager:innen

und Spezialist:innen der Bereiche:

e Rechnungswesen/ Steuern/
Controlling

e Finanzen/Berichtswesen

e Unternehmensplanung

e Risikomanagement

sowie Steuerberatung &

Wirtschaftsprifung und

Unternehmensberatung

RECON, 23./ 24. Mai 2024
Teilnahmegebhr (exkl. MwSt.) EUR 1.790
Leistungen: Get-together beim Heurigen
am Vorabend der Konferenz (22. Mai),
digitale Vortragsdokumentation,

Selbstverstandlich kommen auch die Klassiker nicht zu kurz.
Wie gewohnt finden Sie Updates und Outlook zu IFRS, zum
UGB und zu Konzernsteuern. Weitere Themen behandeln
Unternehmensplanung, -bewertung, Risikomanagement und
-controlling.

Kinstliche Intelligenz und Digitalisierung schreiten mit
Riesenschritten in allen Bereichen voran. Dies betrifft
naturlich auch den Finanzbereich. Sie versprechen leistungs-
fahigere Prozesse, bessere Informationen fur Management-
entscheidungen, hohere Reaktionsgeschwindigkeit und mehr
Effizienz. Auch diese werden auf der RECON prdsentiert und
diskutiert.

Was kénnen Sie von der RECON 2024 erwarten?

Uber 50 in- und ausléndische Top-Referent:innen aus
Unternehmen, der Wissenschaft und fihrenden Beratungs-
hdusern, Plenums-Sessions mit prominenten Sprecher:innen,
Workshops in vier parallelen Streams, Round Tables und ein
attraktives Rahmenprogramm erwarten Sie. Gro3es
Augenmerk bei der Konzeption der RECON schenken wir der
Ausgewogenheit von Praxiserfahrungen, Spezialwissen und
Theorie bei sdmtlichen Themen und Formaten.

Wir freuen uns auf Sie / Dichl

ﬂ\‘
Alfred Wagenhofer
Fachlicher Leiter

Romy Faisst
Initiatorin

Informieren und buchen unter
businesscircle.at/recon

JETZT

TICKET
SICHERN

volle Verpflegung und gemeinsames Abendprogramm (23. Mai)

Haben Sie Fragen? Rufen Sie mich an!
Cita Plaiasu, T +43 1 522 58 20-13, plaiasu@businesscircle.at
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RECON 1. Konferenztag / Ubersicht

23. Mai 2024

BegriRung durch Romy Faisst, Business Circle und den fachlichen Leiter des Jahresforums Alfred Wagenhofer

KEYNOTE EU-Regulierung — Status Quo und Perspektiven
Sven Gentner, Europdische Kommission - anschliefend im Gesprdach mit Alfred Wagenhofer, Universitat Graz

PANEL DISKUSSION Herausforderungen fiir die Finanzorganisation — Braucht es einen Paradigmenwechsel?
Klemens Eiter, PORR | Eva Naux, Wienerberger | Claudia Trampitsch, AMAG im Gesprdach mit Alexander Koch, Post

Kaffeepause

PARALLEL-WORKSHOPS A - D

ESRS Update und Outlook Preis und Wert — Aktuelles zur IFRS Best Practice im Lichte The heat is on — Klimarisiken
Andreas Rauter, UNIQA | Bewertung von Unternehmen von Enforcement im IFRS Abschluss
Bernhard Schatz, PwC und Beteiligungen Verena Nitschinger, BDO | Daniela Frei, EY |

Ewald Aschauer, WU Wien|  Ulrike Klemm-Péttinger, OePR  Stefan Postaru, OMV

Victor Purtscher, KPMG

Mittagessen

PARALLELE SESSIONS A - C Wabhlen Sie einen der zwei Workshops oder zwei von finf Round Table-Sessions.
A PARALLELE SESSION B PARALLELE SESSION C ROUND TABLE -SESSION besteht aus 2 x 40 Minuten.

Updates zum Konzern- Verankerung von Klima-  RT 1 Business Intelligence, Al & Human Intelligence: zum Kompetenz-
steuerrecht — die EU zielen im Unternehmen bedarf im RW | Host: Vjosa Vinca, Erste Bank | Karin

als Standardsetter und Klemens Eiter, PORR | Wegenstein, FH Wr. Neustadt

die Auswirkungen fir Michael Taschner, S&°  RT 2 Philosophisches Café: Zuviel von Allem, Zuwenig vom Richtigen -
Unternehmen Global Uber das gelungene Leben | Host: Michael Lehofer, Philosoph
Andreas Goritzer, KELAG | RT 3 RW aus der Controlling-Brille — Perspektivenwechsel advanced
Raphael Holzinger, Grant Diskussion: Alexander Koch, Post

Thornton | RT 4 New Work in der Finanzorganisation | Diskussion: Eva Naux,
Michael Schilcher, BMF Wienerberger | Katharina Maier, Wienerberger

RT 5 Zusammenwachsen der Finanzorganisation: RW und Controlling
als organisatorische Einheit? | Host: Alexander Rudnay, AGRANA

Kaffeepause

Wandel der Kompetenzprofile: ein Generationen-Talk tiber Die RECON TECH-STAGE
Karriereentwicklung, Perspektiven, Erwartungen und die Realidat
Absolvent: Lukas Becker, ISOVOLTA | Young Professional: Silas
Néttling, Anovis | Senior Manager: Alexander Rudnay, AGRANA
Beteiligung | Moderation: Verena Buzzi, RHI Magnesita

High-Class-Informationen und Use-Cases

Christian Kinzl, Wolters Kluwer | Richard Luckow,
xSuite | Moderation: Markus Isack, WU Wien

Change Break

PARALLEL-WORKSHOPS A - D

Wesentlichkeitsanalyse — An- ~ AFRAC Update und Outlook  IT-Systeme fiir die Nach- Finanzielle Chancen & Risiken der
wendungsfragen zur doppelten g Eberhartinger, WU Wien haltigkeitsberichterstattung Nachhaltigkeit — von der CSRD

Wesentlichkeit nach ESRS | Werner Fleischer, AFRAC | Derzeit in Abstimmung mit 24" Unternehmensstrategie
Alfred Ripka, Deloitte | David Roider, WU Wien vortragenden Expertiinnen  Michael Schiitz, Prinzhorngruppe |
Jutta Wimmer, BAWAG Timo GoBler, Grant Thornton

Ende des 1. Konferenztages - Zeit zum Entspannen | individuelle Freizeit | Sportaktivitaten

Aperitif | Dinner | Party



RECON 2. Konferenztag / Ubersicht

24. Mai 2024

9.00 PARALLEL-WORKSHOPS
Assurance on sustainabil-  Digitalisierung des internen  Anforderung an die Wertschopfungsketten: Governance
ity reports: Requirements Kontrollsystems - Vertrauen Unternehmensplanung im und Berichterstattung ESRS-
for a limited assurance und Effizienz schaffen in Transformationsprozess  Anforderungen, Sorgfaltspflichten
conclusion, processes, data Zeiten des Wandels am Beispiel Plasser & (CSDDD), Lieferanten-/Kundenauswahl
basis, data quality Maija Milosavljevic, Borealis | Theurer Wolfgang Knezek, Frauenthal |
Werner Gedlicka, KPMG | Barbara Redlein, PwC Johannes Scheutz, Christian Richter-Scholler, DORDA
Bansri Raithatha, OMV Plasser & Theurer Rechtsanwalte | Sanela Terko, BDO

10.00 Change Break

10.10 IMPULS Revolutiondre Potenziale: Wie Kl-Multitools zum Game Changer werden

o Effiziente Kostenoptimierung und Produktivitatssteigerung durch Kinstliche Intelligenz
e In der Praxis betrachtet und entmystifiziert anhand von relevanten Use Cases

Hans-Peter Pichler, FiveSquare

10.30 Kaffeepause

11.00 PARALLEL-WORKSHOPS

SAP als Berichts- IFRS Update und Data driven Business: KI Anwendungen im Be- CO2 Bilanzierung
engine fur Finanz- und  Outlook Spielregeldnderung reich der Planung, Budget- Claudia Trampitsch,
Nachhaltigkeitsbericht-  Christian Hollerschmid, durch Daten —sind Sie  ierung, Liquiditatsplanung AMAG
erstattung Semperit Group | bereit? und Anomalieanalysen
Aron Deutsch, Deloitte |  Alfred Wagenhofer, Christoph Praschl, Kristina Aichwalder, EY |
Praktiker eingeladen Universitat Graz VERBUND | Damir Eva Eggeling, Fraunhofer

Trtanj, VERBUND Institut

12.00 Wechsel ins Plenum

12.05 CLOSING SESSION - QUERGEDACHT
Den Wandel gestalten. Nur wer die Freiheit hat, Nein zu sagen, kann auch Ja sagen.
Lutz Herkenrath, Schauspieler, Keynotespeaker und Trainier fir Kommunikation und Motivation

13.00 LUNCH - AUSKLANG

14.00 ENDE des Jahresforums RECON 2024




Networking @ RECON 2024

DAS EXKLUSIVE FITNESS-PROGRAMM
Donnerstag, 23. Mai 2023, 18.00-18.45 Uhr

powered by Grant Thornton o Grant Thornton

Wahlen Sie aus folgenden Optionen:

e Entspannungseinheit (Tai Qi, Yoga & Mobilisierung)
Ihre Trainingsmatte erhalten Sie von
Grant Thornton zur Verfligung gestellt

e Laufeinheit (fUr Fortgeschrittene) —
Grant Thornton stattet Sie mit einem Laufgurtel aus

Teilnehmerbeschrankung auf jeweils max. 25 Personen.
Anmeldungen an Cita Plaiasu, plaiasu@businesscircle.at

VORABEND-PROGRAMM
Mittwoch, 22. Mai 2024, ab 18.30 Uhr

Gemeinsame Einstimmung auf die RECON - ein Spaziergang
(oder Shuttle-Service) zum Thermenheurigen ,Pepi® Kropf in —
wenn Sie moéchten — Dirndl oder Lederhose mit anschlieendem:

SPANFERKELESSEN

Hosted by OneStream

@ OneStream”

RECON - DER GEMEINSAME ABEND
Donnerstag, 23. Mai 2023, ab 19.00 Uhr

APERITIF | DINNER | PARTY

Live-Music: The outstanding Wladigeroff-Brothers

BUSINESS
circle
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RECON 1. Konferenztag / Vormittag

23. Mai 2024

BegrufRung durch Romy Faisst, Business Circle und den fachlichen Leiter des Jahresforums Alfred Wagenhofer

KEYNOTE EU-Regulierung — Status Quo und Perspektiven
Sven Gentner, Europdische Kommission
anschlieRend im Gespréch mit Alfred Wagenhofer, Universitat Graz

PANEL DISKUSSION Herausforderungen fiir die Finanzorganisation — Braucht es einen Paradigmenwechsel?

e Haben Regulatorik und Nachhaltigkeit nun endgultig die Bereichsgrenzen gesprengt? | Chancen fir eine
bereichstbergreifende Zusammenarbeit im Finanzbereich | Stellenwert des Finanzbereichs im Lichte von
Regulatorik und Nachhaltigkeit?

Klemens Eiter, PORR | Eva Naux, Wienerberger | Claudia Trampitsch, AMAG

im Gesprdch mit Alexander Koch, Osterreichische Post

Kaffeepause

PARALLEL-WORKSHOPS A -D

ESRS Update und Outlook

e Aktueller Stand und Entwicklungen, Arbeitsprogramm, internationale Entwicklungen

e Aktuelle Entwicklungen der European Sustainability Reporting Standards, ISSB und GRI

e Struktur und Arbeitsprogramm der EFRAG

e Praktische Relevanz fur Strategie & Organisation der Nachhaltigkeitsberichterstattung auf Unternehmensebene
Andreas Rauter, UNIQA | Bernhard Schatz, PwC

Preis und Wert — Aktuelles zur Bewertung von Unternehmen und Beteiligungen
o Inflation / Dauerbrenner: Marktrendite

o AFRAC 24

e Neues aus der Facharbeit

Ewald Aschauer, WU Wien | Victor Purtscher, KPMG

IFRS Best Practice im Lichte von Enforcement

e Ausgewdhlte ESMA EECS-Entscheidungen

e OePR-Fehlerfeststellungen 2022

e Best Practice Enforcement

e Enforcement Prifungsschwerpunkte 2023

Verena Nitschinger, BDO | Ulrike Klemm-Péttinger, OePR

The heat is on — Klimarisiken im IFRS Abschluss

e Update zu aktuellen Anforderungen von Regulatoren, Investoren und Standardsettern

e Konnektivitdt und Konsistenz zur Nachhaltigkeitsberichterstattung

e Entwicklungen der IFRS Berichterstattungspraxis zu klimabezogenen Belangen in IFRS Abschlissen
in Osterreich und Europa

e Umsetzung bei OMV

Daniela Frei, EY | Stefan Postaru, OMV

Mittagessen



RECON 1. Konferenztag / Nachmittag

23. Mai 2024

14.00

15.30

16.00

16.45

PARALLELE SESSIONS A - C

Wadhlen Sie einen der zwei Workshops oder zwei von funf Round Table-Sessions. Die Workshops A und B
dauern je 90 Minuten und die Round Table-Session besteht aus 2 x 40 Minuten, so dass Sie von den funf
Round Tables zwei besuchen kénnen.

A PARALLELE SESSION

Updates zum Konzernsteuerrecht — die EU als Standardsetter und die Auswirkungen fiur Unternehmen
e ,Business in Europe: Framework for Income Taxation” (BEFIT)

e Faster and Safer Relief of Excess Withholding Taxes" (FASTER)

e Unshell Richtlinie - Kampf gegen Briefkastengesellschaften

e Pillar Il Directive: Umfang, Anwendungsbereich und inhaltliche Aspekte - Umsetzung in Osterreich

Andreas Goritzer, KELAG | Raphael Holzinger, Grant Thornton | Michael Schilcher, BMF

B PARALLELE SESSION

Verankerung von Klimazielen im Unternehmen
e Steuerung, Controlling, Rechnungswesen

Klemens Eiter, PORR | Michael Taschner, S&P Global

C ROUND TABLES (RT) - POWERPOINTFREIE ZONE - DER ERFAHRUNGSAUSTAUSCH

Die Round Table-Session besteht aus 2 x 40 Minuten, so dass Sie von den fiinf Round Tables
zwei besuchen kénnen.

RT 1 Business Intelligence, Al & Human Intelligence: zum Kompetenzbedarf im Rechnungswesen
Host: Vjosa Vinca, Erste Bank | Karin Wegenstein, FH Wiener Neustadt

RT 2 Philosophisches Café: Zuviel von Allem, Zuwenig vom Richtigen - Uber das gelungene Leben
Host: Michael Lehofer, Philosoph und Bestsellerautor

RT 3 Rechnungswesen aus der Controlling-Brille — Perspektivenwechsel advanced
Ihre Diskussionspartner: Alexander Koch, Post

RT 4 New Work in der Finanzorganisation - Unternehmens-Organisation, Soft-Skills, Kultur, Mindset (Flexibilty)
Ihre Diskussionspartnerinnen: Eva Naux, Wienerberger | Katharina Maier, Wienerberger

RT 5 Zusammenwachsen der Finanzorganisation: RW und Controlling als organisatorische Einheit?
Host: Alexander Rudnay, AGRANA

Kaffeepause

Wandel der Kompetenzprofile: ein Generationen-Talk Die RECON TECH-STAGE
Uber Karriereentwicklung, Perspektiven, Erwartungen
und die Realidt

Absolvent: Lukas Becker, ISOVOLTA

Young Professional: Silas Nottling, Anovis

Senior Manager: Alexander Rudnay, AGRANA Beteiligung
Moderation: Verena Buzzi, RHI Magnesita

High-Class-Informationen und Use-Cases

Christian Kinzl, Wolters Kluwer
Richard Luckow, xSuite
Moderation: Markus Isack, WU Wien

Change Break



RECON 1. Konferenztag / Nachmittag

23. Mai 2024

16.50

17.45

19.00

PARALLEL-WORKSHOPS A - D

Wesentlichkeitsanalyse — Anwendungsfragen zur doppelten Wesentlichkeit nach ESRS
o Verstandnis des Geschéaftsmodells, der Wertschopfungskette sowie der Stakeholder

e l|dentifikation & Bewertung von tatsdchlichen und potenziellen Auswirkungen

e |dentifikation & Bewertung von finanziellen Chancen und Risiken

e Stakeholder-Einbeziehung in der Praxis

Alfred Ripka, Deloitte | Jutta Wimmer, BAWAG

AFRAC Update und Outlook

e Neue Verlautbarungen, aktuelle Themen (AFRAC)

o Uberblick Facharbeiten

e Bilanzierung hybrider Finanzinstrumente bei Emmitenten (UGB)
e Folgebewertung derivater Firmenwerte (UGB)

Eva Eberhartinger, WU Wien | Werner Fleischer, AFRAC | David Roider, WU Wien

IT-Systeme flr die Nachhaltigkeitsberichterstattung
e Datenerfordernisse, Systeme, Datenqualitat, Prozessqualitdt,
Top-down oder Bottom-up

Derzeit in Abstimmung mit vortragenden Expertinnen

Finanzielle Chancen & Risiken der Nachhaltigkeit — von der CSRD zur Unternehmensstrategie
e Die doppelte Wesentlichkeitsanalyse der CSRD: Wie nutzt man sie fur die Unternehmensstrategie?
e Finanzierung, Absatz, Recruiting und mehr: Wo liegen echte finanziellen Chancen & Risiken
der Nachhaltigkeit?
e Nachhaltigkeit und finanzieller Erfolg: Wie geht man mit Zielkonflikten und Trade-offs um?

Michael Schiitz, Prinzhorngruppe | Timo GoB3ler, Grant Thornton

Ende des 1. Konferenztages - Zeit zum Entspannen | individuelle Freizeit | Sportaktivitaten

Aperitif | Dinner | Party

BUSINESS CIRCLE.
WISSEN VERNETZT.

SEIT 30 JAHREN.

Die Kompetenzen, die uns zum fuhrenden Player gemacht haben, werden wir

weiter starken und ausbauen — unterstitzt von fachkundigen Partner:innen und \
. . . . . . e

einer smarten jungen Mitarbeiter:iinnen-Generation. —

Damit wir Ihnen auch in den ndchsten 30 Jahren den perfekten Rahmen fir
wertvolle Denkanstéfe und nachhaltigen Input zu den Herausforderungen und \\\‘,
Zukunftsfragen von unterschiedlichen Branchen geben.

Unser exzellentes, taglich wachsendes Netzwerk ist Asset und Verpflichtung
zugleich. Denn dieser Anspruch motiviert uns: ,Die Zeit, die Sie bei uns verbringen, AHRE
soll Sie individuell befahigen und inspirieren.” J

BUSINESS CIRCLE
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RECON 2. Konferenztag / Vormittag

24. Mai 2024

PARALLEL-WORKSHOPS

Assurance on sustainability reports: Requirements for a limited assurance conclusion,
processes, data basis, data quality

e Current and future requirements for limited assurance engagements
e Practical approach and experiences on company’s side

e Practical approach for the provision of the assurance engagement

. FAQS

Werner Gedlicka, KPMG | Bansri Raithatha, OMV

Digitalisierung des internen Kontrollsystems — Vertrauen und Effizienz schaffen in Zeiten des Wandels

o Zukunftsfit durch digitale Prozesse und Kontrollen

o Next Generation Audit: Sicherheit und zugleich Prozesseffizienz — wir zeigen wie das moglich ist!

e Erfahrungsbericht Borealis Group: Einblick in die Einfihrung von SAP Process Controls zur
Digitalisierung des IKS

e Best Practice Beispiele aus dem IKS fur ESG, S4 HANA & Tooleinsatz

Maja Milosavljevic, Borealis | Barbara Redlein, PwC

Anforderung an die Unternehmensplanung im Transformationsprozess am Beispiel Plasser & Theurer

e Leistungsabhdngige Unternehmensplanung fir Budget und Mehrjahresplanung
e Integration MaRBnahmenplanung als Teil der Transformationsroadmap
e Verwendung treiberbasierte Simulation fir Rolling Forecast (inkl. IT-Realisierung)

Johannes Scheutz, Plasser & Theurer

Wertschopfungsketten: Governance und Berichterstattung ESRS-Anforderungen,
Sorgfaltspflichten (CSDDD), Lieferanten- und Kundenauswahl

e Einblicke aus der rechtlichen Praxis: aktueller Stand und Zeitplan fur Inkrafttreten,
Umsetzung jetzt — aber wie?, der perfekte Supplier Code of Conduct, Do's and Dont's beim
Uberarbeiten von Lieferanten-Vertrdgen, Haftung und Schadenersatz

e Bedeutung der CSDDD fur die Berichterstattung: ESRS-Anforderungen, Wechselwirkung mit der
Wesentlichkeitsanalyse, Zusammenhang mit der EU-Taxonomie, Anwendungs- und Zweifelsfragen

e Best Practice — wie gelingt die Umsetzung im Unternehmen

Wolfgang Knezek, Frauenthal | Christian Richter-Schéller, DORDA Rechtsanwdilte | Sanela Terko, BDO

Change Break

IMPULS Revolutiondre Potenziale: Wie KI-Multitools zum Game Changer werden

o Effiziente Kostenoptimierung und Produktivitatssteigerung durch Kunstliche Intelligenz
e In der Praxis betrachtet und entmystifiziert anhand relevanter Use Cases

Hans-Peter Pichler, FiveSquare

Kaffeepause



RECON 2. Konferenztag / Vormittag

24. Mai 2024

11.00

12.00

12.05

13.00

14.00

PARALLEL-WORKSHOPS A - E

SAP als Berichtsengine fiir Finanz- und Nachhaltigkeitsberichterstattung

e SAP Sustainability: Beschleunigung von Nachhaltigkeitsinitiativen und ESG-Konformitat in Unternehmen

o Uberblick SAP Sustainability Control Tower: Effektive Steuerung und Berichterstattung nach EU-Taxonomie
e Aus dem Ndhkdastchen geplaudert: SAP Losungen in der Praxis

e Zukunftsausblick: Neue Entwicklungen in SAP Sustainability und Ausblick

Aron Deutsch, Deloitte | Praktiker eingeladen

IFRS Update und Outlook

e Neue Standards und Interpretationen
e Neue Entwdrfe

o Weiteres Arbeitsprogramm

Christian Héllerschmid, Semperit Group | Alfred Wagenhofer, Universitat Graz

Data driven Business: Spielregeléinderung durch Daten — sind Sie bereit?
e Welche Daten sind das neue Gold?

e Transformation von Daten zum Erfolg

e Anwendungsfdlle und praxisnahe Beispiele

Christoph Praschl, VERBUND | Damir Trtanj, VERBUND

KI Anwendungen im Bereich der Planung, Budgetierung, Liquiditdtsplanung und

Anomalieanalysen

e Automapping mit einem Large Language Model, Anomalieerkennung und Machine Learning,
Treiberanalyse mit statistischen Methoden, Integrierte Vorhersage von Zeitreihen

¢ Digitale Workflows: Verwaltung von Daten mit intelligente Algorithmen sowie die Erstellung
von Reports, Chatsbots fur steuerrelevante Prozesse und Applikation und Group Accounting
Manuals, weitere Insights in System und Technologien

Kristina Aichwalder, EY | Eva Eggeling, Fraunhofer Institut

CO2 Bilanzierung
e Neue Herausforderungen an die Kalkulation des Carbon Footprints (Scope 1-3)

Claudia Trampitsch, AMAG

Wechsel ins Plenum

CLOSING SESSION - QUERGEDACHT

Den Wandel gestalten. Nur wer die Freiheit hat, Nein zu sagen, kann auch Ja sagen.
Lutz Herkenrath, Schauspieler, Keynotespeaker und Trainer fir Kommunikation und Motivation

LUNCH - AUSKLANG

ENDE des Jahresforums RECON 2024



Partner der RECON

|IBDO

o GrantThornton

ECCLESIA

CREDIT

Wolters
Kluwer

Deloitte. EY

Building a better
working world

KPME  pe

§ FACHHOCHSCHULE
WIENER NEUSTADT

mazatrs @ OneStream”

XSuite

It's simple. It's digital.

Wir bedanken uns bei unseren Contentpartnern
- gemeinsam geht es immer besser!



